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E RESPONSABILITA I - IL NUOVO SCENARIO
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LA PROGRAMMAZIONE APRE L’AGENDA DEGLI IMPEGNI 40
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UTILITIES, L'ENTE DIVENTA REGOLATORE DI SERVII 86
IV - IL COINVOLGIMENTO DEGLI STAKEHOLDER
CONFRONTO E PARTENARIATO, SCELTA DELLA RESPONSABILITA 89
RENDICONTAZIONE SOCIALE, LA MOLLA DEL PRIVATO 94
TERZO SETTORE E CONQUISTA DELLA SUSSIDIARIETA 98
IL MODELLO PER SUPERARE IL DEFICIT DI PARTECIPAZIONE 103
IL VALORE AGGIUNTO DELLO SCAMBIO CON 6LI STAKEHOLDER 107
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META MANDATO IL CHECK UP PER CONSOLIDARE LE SCELTE 115
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